LAG Betrieb und Gewerkschaft
befragt den Landesverband

Welche Arbeitswelt-Themen sind unseren Mitgliedern wichtig?

Auswertung

Antikapitalismus/Klassenbewusstsein Befragu ng (in %)

Wirtschaftsdemokratie/erweiterte
Mitbestimmung
8%

Transformation der
Wirtschaft/Industrie
8%



https://www.betriebundgewerkschaft-bw.de/?p=2533
https://www.betriebundgewerkschaft-bw.de/?p=2533

Auswertung

Organisation der Mitglieder (in %)

Notizen
Mogliche Clusterungen:
Erstes Cluster: Arbeitsverkirzung / Tarifbindung / gute Lohne / (Prekaritat) / (Mindestlohn) / Gleichstellung

* Moglicher Oberbegriff: Betriebliche Rahmenbedingungen - Instrumente zur Verbesserung der
Arbeitsbedingungen, sowie der Teilhabe des Prekariats an den Gewinnsteigerungen. Monetdre Themen
beziglich der Arbeitnehmerinnen

Zweites Cluster: Transformation der Wirtschaft & Industrie / erweiterte
Mitbestimmung/Wirtschaftsdemokratie

* Moglicher Oberbegriff: Gesetzliche Rahmenbedingungen — Instrumente zum Anschieben der
Transformation auf gesetzlicher Ebene

Drittes Cluster: ausstehend / notwendig?

Arbeitszeitverkiirzung * Tarifbindung
~ Prekaritat Gute Lohne
Transformation der Wirtschaft/Industrie ~ Wirtschaftsdemokratie/erweiterte Mitbestimmung
* Mindestlohn ~ Aufwertung offentlicher Daseinsvorsorge
* Gleichstellung Sozialstaat verteidigen und ausbauen
Altersvorsorge Antikapitalismus/Klassenbewusstsein

® Umverteilung
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W Umverteilung

Am 6. Juli in Esslingen beschlossen wir 1in unserer
Mitgliederversammlung eine Umfrage an alle Mitglieder im
Landesverband zu organisieren. Dazu richtete uns die
Landesgeschaftsstelle ein Onlineformular ein, welches an alle
Parteimitglieder per E-Mail verschickt wurde.

Seit langerem machten wir uns Gedanken daruber, dass eine
Regionalisierung der AG sinnvoller ware. Ziel der Umfrage war
ein Feedback zu erhalten, ob hierfur das Interesse innerhalb
der Parteimitglieder besteht und ob unsere gesetzten Themen
auch die Bedurfnisse der Mitglieder widerspiegelt. Die Umfrage
war wie folgt gestaltet: Zunachst wurde nach der eigenen
Mitgliedschaft und der Mandatstragerschaft in einer
Gewerkschaft gefragt (Beispielhaft: ver.di -
Gewerkschaftssekretar). Daraufhin wurden die Teilnehmenden
gebeten ihre 3 Top-Themen in der Arbeitswelt anzugeben. Das
Ergebnis der Auswertung bezieht sich auf 157 Ruckmeldungen,
die bis September eingegangen waren. In diesem Beitrag soll
ein kurzer Uberblick gegeben werden welche Ergebnisse
vorliegen:

Von 157 Ruckmeldungen haben 30% der Teilnehmenden ihre
Bereitschaft erklart sich zukunftig aktiv an der AG-Arbeit zu



beteiligen. Dieser Bereitschaft werden wir im nachsten Jahr
mit einer neu aufgebauten Strategie fur den Aufbau regionaler
AGs nachgehen. Ebenfalls interessant zu betrachten sind die 12
wichtigsten Arbeitswelt-Themen die am haufigsten genannt
wurden: 1. Arbeitszeitverkufzung (49 Mal); 2. Tarifbindung (30
Mal); 3. Prekaritat (20 Mal); 4. Gute Lohne (19 Mal); 5.
Transformation der Wirtschaft/Industrie (18 Mal); 5.
Wirtschaftsdemokratie/erweiterte Mitbestimmung (18 Mal); 6.
Mindestlohn (13 Mal); 7. Aufwertung offentlicher
Daseinsvorsorge (12 Mal); 8. Gleichstellung (11 Mal); 9.
Sozialstaat verteidigen und ausbauen (9 Mal); 10.
Altersvorsorge (9 Mal) ; 11.
Antikapitalismus/Klassenbewusstsein (8 Mal); 12. Umverteilung
(7 Mal). Wir danken unserer Landesgeschaftsfuhrerin, Lisa
Neher, fur das Einrichten der Umfrage und den Teilnehmenden
fur die vielen Ruckmeldungen.



