Hand in Hand: Solidaritat mit
der WMF-Belegschaft: Rede von
Heidi Scharf

(%]
Heidi Scharf

Rede von Heidi Scharf, Mitglied des geschaftsfuhrenden
Landesvorstandes der Partei DIE LINKE. Landesverband Baden-
Warttemberg. Auf der Kundgebung bei der Firma WMF in
Geislingen am 19. Juli 2014 anlasslich der Aktion ,Hand in
Hand zur Solidaritat” .

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

ich darf euch allen die solidarischen GrulBe des
Landesvorstandes und des Kreisvorstandes der Partei DIE LINKE
uberbringen. Das was ihr hier erlebt und in vielen anderen
Betrieben ist natiurlich Kapitalismus pur. Die Heuschrecken
fallen ein, fressen alles kahl und dann ziehen sie weiter;
egal um welchen Preis. Ziel ist es ausschliellich Gewinne zu
maximieren in klrzester Zeit. Zahlen tun nicht die Besitzer
sondern die Beschaftigten durch Arbeitsplatzverlust,
kostenlose Arbeit, Eingriffe in Tarifvertrage. Arbeitgeber
halten das mittlerweile fur ganz normal. Viele Belegschaften
haben schon viel gebracht und eigentlich gehoOren ihnen doch
die Betriebe schon. Wenn all das Geld dazu aufgewandt wirde
dann gehdren ihnen die Betriebe, wieso konnen diese den noch
Gewinne abschopfen?

Es stellt sich doch die Eigentumsfrage fur all diese Betriebe.
Arbeitgeber haben heute keine soziale Verantwortung mehr.
Soziale Marktwirtschaft existiert in diesem Land nicht mehr.
Alles wird dem globalen Wettbewerb unterworfen und das ist ein
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Totschlagargument; dagegen mussen wir uns wehren und das
konnen wir nur mit Solidaritat und gemeinsam. Wir brauchen
mehr Rechte far die Beschaftigten und ihre
Interessenvertretungen. Alle reden von mehr Demokratie und
mehr Einbringen. Aber an allen Betrieben steht ein Schild:
Hier endet der demokratische Sektor der Bundesrepublik
Deutschland, Kolleginnen und Kollegen. Das mussen wir
durchbrechen.

Wir fordern:

=Wir fordern von der Politik bessere
Mitbestimmungsrechte!

Wir fordern von der Politik, dass die Belegschaften
mitbestimmen konnen, wer so einen Betrieb kauft, wie
viel Gewinne gemacht werden, und wie diese Gewinne
verwandt werden und nicht dass sie nur rausgezogen
werden.

»Wir brauchen auch Kkeinen Investorenschutz fuar
auslandische Unternehmen.

»Wir brauchen keine neuen Freihandelsabkommen, sondern
wir brauchen sichere, sozial abgesicherte Arbeitsplatze
hier in Deutschland und es darf nicht alles dem
Wettbewerb und der Globalisierung unterworfen werden
Kolleginnen und Kollegen. Das fordern wir von der
Regierung.

» Ausstieg aus den Verhandlungen zu einem neuen
Freihandelsabkommen das nur unsere sozialen Rechte
schleift.

Wir arbeiten doch um zu leben und nicht umgekehrt: Wir leben
doch nicht um zu arbeiten!

Wir brauchen fudr unserer Hande Arbeit ein gutes Einkommen
damit wir unsere Familien ernahren konnen, damit wir Bildung
generieren konne, damit wir guten Wohnraum haben.

Wir DIE LINKE steht solidarisch an eurer Seite. Wir wunschen
euch weiterhin viel Durchhaltevermégen und viel Erfolg. Unser



aller Erfolg oder unsere einzige Waffe fiur diesen Erfolg ist
der Zusammenhalt und die Solidaritat. Stoppen wir den
Ausverkauf unserer Betriebe! Da kann die Politik auch was dazu
tun; auch die Landesregierung.

Kolleginnen und Kollegen. Wer kampft kann naturlich verlieren,
wer nicht kampft hat aber schon verloren.Organisiert euch in
eurer Gewerkschaft, nehmt die Parteien in die Verantwortung
und kampft solidarisch weiter, wir werden euch unterstitzen.



Der Mensch ist wichtiger als Profit!

Wir kampfen um jeden Arbeitsplatz
in der WMF group!

Hand in Hand zur Solidaritat

Der amerikanische Investor KKR (Kohlberg Kravis Roberts & Co.) will jahrich 30 Millionen Euro
einsparen und in der wmnf group Uber 700 Arbeitsplatze vernichten. Durch Verschiebungen von
Tatigkeiten innerhalb des Konzerms sind aber weitaus mehr Beschaftigte betroffen.

Das ware der grokte Personalabbau in der 161-jd@hrigen Geschichte der WMF!
Wir fordern:

* Notwendige Verinderungen bedlrfen Beschiftigungsperspektiven an allen
deutschen Standorten! Deshalb:

+ HKeine betriebsbedingten Kiindigungen! Sondern:

+ Beschiftigungssicherung durch Investitionen in alternative Arbeitsplitze unter
tariflichen Bedingungen!

+ Die Eigenstandigkeit der Marken im WMF-Konzern muss erhalten bleiben. Zur Marke
WMF gehdrt traditionell Silberware. Diese und alle waiteran Kernkompetenzan
missen arhalten und durch Qualifizierung gestirkt werden!

Alle Baschaftigten der WMF group und die Biirger/innen der betroffenen Regionen sind
aufgefordert, mit uns am:

Samstag, den 19.07.2014

am Konzernsitz der WMF AG in Geislingen
Widerstand gegen sozialen Kahlschlag zu leisten!

Beginn: 10.30 Uhr Auftaktveranstaltung WMF Tor 1 (Eberhardstralie)
Ab 11.30 Uhr Menschenkette um die WMF

Ab 1230 Uhr Solidaritats-Fest im Schulhof des Helfenstein-Gymnasiums
mit Essen und Getranken
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